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Общие положения. 

1. Добровольные пожарные дружины и боевые расчеты организуются для проведения 

профилактических мероприятий по предупреждению и тушению пожаров, из числа рабочих, 

служащих, инженерно-технических работников. 

2. Пожарные дружины создаются независимо от наличия других видов пожарной службы. 

3. Организация пожарных дружин, руководство их деятельностью возлагается на 

руководителей и пожарно-техническую комиссию учреждения. 

5. Командиры пожарных дружин, старшие расчетов назначаются из числа лиц 

администрации директором учреждения. 

Задачи пожарной дружины. 

7. На пожарную дружину возлагаются: 

контроль за соблюдением противопожарного режима; 

проведение  разъяснительной  работы  среди  воспитанников,  рабочих,  служащих,   

инженерно-технических работников детского учреждения по соблюдению противопожарного 

режима на рабочем месте и правил 

осторожного обращения с огнем в быту; 

надзор за исправностью средств пожаротушения и их укомплектованностью; 

вызов пожарной службы в случае возникновения пожара,  принятие мер  по его тушению  

имеющимися средствами пожаротушения. 

 

Порядок организации пожарной дружины. 

8. Численный состав пожарной дружины определяется из расчета 5 человек на каждые 100 

человек. 

9. Пожарные дружины организуются на добровольных началах из числа рабочих, 

служащих, инженерно-технических работников учреждения в возрасте не моложе 17 лет, 

способные по своим деловым и моральным качествам, а также по состоянию здоровья исполнять 

обязанности, связанные с предупреждением и (или) тушением пожаров. Не состоящие на учете в 

лечебно-профилактических учреждениях по поводу психического заболевания, наркомании и 

алкоголизма. 

10. Работники, желающие вступить в пожарную дружину, подают на имя директора 

детского учреждения письменное заявление. Зачисление в пожарную дружину и последующие 

изменения состава указанной дружины объявляется приказом по учреждению. Граждане, 

принятые в добровольные пожарные, регистрируются в Реестре добровольных пожарных (Приказ 

МВД России от 02.04.2001 г. № 390 «О введении в действие Порядка создания подразделений 

добровольной пожарной охраны и регистрации добровольных пожарных») 

11. Комплектование пожарной дружины производится таким образом, чтобы в каждой 

смене детского учреждения имелись члены этой дружины. 

12. Табель действий дружины в случае возникновения пожара вывешивается на видном 

месте. 

13. Учебные занятия с членами пожарной дружины проводятся по расписанию, 

составленному командиром дружины или пожарно-технической комиссией и утвержденному 

руководителем учреждения. 

14. Порядок привлечения членов пожарной дружины к несению дежурства в рабочее время 

определяется решением руководства учреждения. 

15. Исключение из членов пожарной дружины производится: 

личное заявление; 

несоответствие квалификационным требованиям, установленным для добровольных 



пожарных; 

состояние здоровья, не позволяющее участвовать в работе пожарной дружины; 

систематическое невыполнение установленных требований, а также самоустранение от 

участия в деятельности пожарной дружины; 

за нарушение противопожарного режима, невыполнение указаний командира пожарной 

дружины; 

совершение действий, несовместимых с пребыванием в добровольной пожарной дружине. 

 

Обязанности и права командира пожарной дружины. 

16. Командир пожарной дружины обязан: 

осуществлять контроль за соблюдением противопожарного режима в учреждении и 

выполнением предписаний органов Государственного пожарного надзора; 

следить за исправностью средств пожаротушения и не допускать их использования не по 

назначению; 

вести работу среди воспитанников, рабочих и служащих по разъяснению правил пожарной 
безопасности; 

проводить занятия с членами пожарной дружины согласно расписанию; 

руководить работой расчетов в сменах; 
руководить тушением пожара до прибытия пожарной службы; информировать 

руководство учреждения о нарушениях противопожарного режима и ходе выполнения 
предписаний органов Государственного пожарного надзора. 

17. Командир пожарной дружины имеет право: 
производить проверки противопожарного состоянии всех помещений и территорий, 

входящих в состав 

детского учреждения, и по их результатам готовить письменные предложения по 
устранению выявленных 

нарушений требований пожарной безопасности; 
требовать от должностных лиц своевременного и полного выполнения предписаний 

Государственного пожарного надзора и актов пожарно-технической комиссии учреждения; 

при невыполнении и нарушении стандартов, норм и правил пожарной безопасности, 
бесхозяйственном содержании противопожарной техники и первичных средств пожаротушения 
информировать директора учреждения и органы Государственного пожарного надзора для 
привлечения виновных лиц к ответственности, в любое время суток производить проверку 
боеготовности расчетов. 

 

Обязанности стершего расчета. 

18. Старший расчета обязан: 

следить за соблюдением противопожарного режима и исправностью средств 

пожаротушения; 

по окончании работы учреждения проверять противопожарное состояние рабочих мест, 

агрегатов, станков, принимать меры к устранению выявленных недостатков; 

приступая к работе, проверять наличие членов пожарной дружины, исправность и 

укомплектованность первичных средств пожаротушения; 

проверять знание своих обязанностей членами расчета: руководить тушением пожара до 

прибытия командира пожарной дружины или подразделения Государственной противопожарной 

службы. 

 

Обязанности членов пожарной дружины 

19. Члены пожарной дружины обязаны: 

знать и выполнять требования противопожарного режима в помещениях и на территории 

учреждения и контролировать их соблюдение; 

знать свои обязанности по табелю расчета и в случае возникновения пожара принимать 

участие в его тушении; 

следить за исправностью средств пожаротушения, их укомплектованностью, и в случае 

выявления недостатков докладывать об этом старшему расчета, командиру пожарной дружины; 

выполнять возложенные на них обязанности, распоряжения командира пожарной 

дружины, старшего расчета и систематически повышать свои пожарно-технические знания путем 



посещения занятий, сборов, предусмотренных расписанием; 

не допускать нарушений требований стандартов, норм и правил пожарной безопасности; 

принимать меры по оказанию помощи, в том числе доврачебной, гражданам, пострадавши 

от пожара, а также находящихся в беспомощном или ином состоянии, опасном для жизни и 

здоровья; 

выполнять законные требования сотрудников Государственной противопожарной службы 

при ликвидации пожаров и при несении службы в подразделениях пожарной охраны. 

 

Содержание пожарной дружины. 

20. Все расходы по содержанию пожарной дружины несет учреждение. 

21. Участие членов пожарной дружины в ликвидации пожара или аварии в рабочее время, а 

также дежурствопо линии пожарной безопасности или проведение профилактических 

мероприятии по предупреждению пожаров в нерабочее время оплачиваются в размере 2-х часовых 

ставок (окладом) работникам в данном учреждении за каждый час работы по ликвидации пожара 

или аварии либо дежурства. 

22. За активную работу по предупреждению и тушению пожаров, ликвидации аварий по 

ходатайству командира пожарной дружины, органов Государственного пожарного надзора или 

ведомственной пожарной охраны директор учреждения имеет право поощрить члена пожарной 

дружины: 

предоставлением дополнительного оплачиваемого отпуска продолжительностью до 7 

рабочих дней; 

предоставлением очередного отпуска в удобное для него время года; 

денежной премией или ценным подарком; 

выделением бесплатной путевки в санаторий, дом отдыха, пансионат; 

объявлением благодарности; 

применением других видов поощрения, предусмотренных в учреждении. 


